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Bd " Datengestuitzte Selbstevaluationen werden regelméanRig durchgefihrt. Die Wahl der

Selbstevaluationsthemen geschieht systematisch, die Bezlige zu den Zielen der Schule sind Klar.
Evaluationen werden teilweise als Chance wahrgenommen, Schwachstellen zu erkennen und zu
verbessern. Um die Evaluationen durchzuflhren werden viele Ressourcen verbraucht. Die Arbeit
mit den Ergebnissen kommt dabei zu kurz. Das Konzept zur systematischen und differenzierten
Durchftihrung von Selbstevaluationen ist an der Schule etabliert und allen Beteiligten bekannt.

Die Praxis der Selbstevaluation hat den Status einer Selbstverstandlichkeit erreicht. An fe rtl g e n d eS
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